
４ヶ月フォローアップ研修 
新人看護職 

2021.8.5（木） 
看護部教育委員会 

看護部新人看護職（看護師29名/介護福祉士2名/介護士2名） 

■KYTの意味やトレーニング内容について理解でき、事例を通して、起こりうる危険性を 

 考えることができる。 

■日常における危険予知に対する知識を習得する。 

■日常における危険予知の判断ができる。 

■夜勤後フォローアップ（先輩の体験談） 

 

夜勤に対する不安などを同期と話す機会があって良かった。 
普段からKYTを行って危険回避できるようにしていく。 
先輩にも同期にも嫌になることもあったんだと知り、少し前向きになれた。 


